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SAIBA MAIS SOBRE A ANGLOGOLD ASHANTI 

A AngloGold Ashanti passou a adotar em abril deste ano a Escala 4x3, com a semana de 
trabalho de quatro dias consecutivos, seguidos por três dias de folga: sexta a domin-
go. Com a medida inovadora, a empresa se torna a primeira mineradora no país a 
aderir a esse regime de trabalho, que é tendência mundial e segue na busca por 
mais qualidade de vida e bem-estar profissional dos empregados. A mudança 
prevê redução da carga horária de 44 para 40 horas semanais, sem corte 
de salário ou benefícios. A modalidade teve aprovação de 90% do 
público-alvo e vale para os empregados que exercem atividades admi-
nistrativas e estão lotados no escritório da empresa, em Nova Lima. 

RESULTADO 1º TRI 2024

ANGLOGOLD ASHANTI LATAM

125.000
Onças de ouro produzidas

ANGLOGOLD ASHANTI BRASILANGLOGOLD ASHANTI MUNDO

581.000
Onças de ouro produzidas

ESCALA DE TRABALHO 4x3

ADESÃO AO EMPRESA CIDADÃ
Em uma iniciativa de aprimoramento de seu papel social, a AngloGold Ashanti aderiu ao programa Empresa 
Cidadã, em maio deste ano, permitindo a ampliação das licenças parentais para seus empregados. Com a 
medida, a licença maternidade passa de 120 para 180 dias, ou seja, de 4 para 6 meses; e a licença paternidade de 
5 para 20 dias. A extensão vale também para casos de adoção/guarda judicial compartilhada e para relações homo-
afetivas. A ampliação das licenças na empresa segue em linha com as melhores práticas de Recursos Humanos 
e visa aumentar a satisfação e qualidade de vida, tanto para os responsáveis legais quanto para os filhos.

Atualização: maio 2024

Operações Cuiabá 
Sabará e Caeté (MG)

65.000 onças 21.000 onças 39.000 onças

Operações Serra Grande 
Crixás (GO)

Operações Cerro Vanguardia 
Província de Santa Cruz, Argentina

86.000
Onças de ouro produzidas



CARREGADEIRA ELÉTRICA
Com foco em uma mineração sustentável, 

moderna e segura, a AngloGold Ashanti adquiriu  a 
primeira carregadeira 100% elétrica a operar no 

subsolo do Brasil. Em março deste ano, o veículo 
iniciou a operação na Mina Cuiabá, em Sabará, 

considerada uma das mais profundas do país, com mais de 
1.600 metros de profundidade. Comparado com a versão 

tradicional a diesel, o veículo é zero emissão de carbono, 
funciona a baterias, e tem sistemas com taxas mínimas de emissão de 

calor e ruídos, aumentando a segurança. O equipamento possui ainda o 
aumento potencial de 8% em sua produtividade de carregamento.

QUEM SOMOS
Indústria mais longeva do país e prestes a completar 190 anos 
de atuação no Brasil, a AngloGold Ashanti se consolidou como 
uma das maiores produtoras de ouro do mundo a operar no país. 
Atualmente, a empresa possui minas e plantas metalúrgicas e de 
beneficiamento nos estados de Minas Gerais e Goiás. Em 2023, 
a AngloGold Ashanti Brasil produziu 338 mil onças.

PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO
PROFISSIONAL (PRO)

A AngloGold Ashanti criou o Programa de Qualificação Profissional Local 
(PRO) que já formou 87 mulheres em cursos como Elétrica Automotiva, Elétrica 
Industrial, Manutenção Mecânica Industrial e Auxiliar de Geologia. Neste ano, 10 
formandas foram contratadas para atuação nas unidades de Serra Grande, em 
Crixás (GO), e Cuiabá, em Sabará (MG). Este programa está alinhado com a 
estratégia de Diversidade da empresa que visa aumentar o número de 
mulheres em todos os níveis hierárquicos, além de contribuir para a geração 
de emprego e desenvolvimento das comunidades onde a AGA está presente.

Quer saber mais 
sobre a nossa 
empresa?
Visite: 
www.anglogoldashanti.com.br

Dúvidas, sugestões ou 
solicitações de entrevistas, entre 
em contato conosco pelo e-mail 
anglogoldashanti@danthi.com.br.

BRASIL
Minas Gerais:

Operações Cuiabá 
(Sabará, Caeté e Nova Lima)

Goiás:
Operação Serra Grande 
(Crixás)

ARGENTINA
Cerro Vanguardia 
(Província de Santa Cruz)

ONDE ATUAMOS
 


