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A AngloGold Ashanti (AGA) esta comprometida em conduzir seus negécios de maneira honesta e
ética e em conformidade com as leis e regulamentos aplicveis nos paises em que opera.

Para efeitos deste Codigo de Conduta do Fornecedor, um fornecedor é qualquer individuo,
organizacao ou empresa que fornecga bens ou servicos a AGA.

Todos os fornecedores sdo obrigados a revisar, entender e cumprir este Codigo de Conduta do
Fornecedor e notificar a AGA se tomarem conhecimento de qualquer agdo que ndo esteja em
conformidade com este Codigo de Conduta do Fornecedor. Esta € uma condi¢éo para fazer negécios
com a AGA. Uma transgresséao ou violacao deste Codigo de Conduta do Fornecedor pode resultar
em uma revisdo ou rescisdo do contrato do fornecedor com a AGA.

Os fornecedores podem ser solicitados a fornecer informagfes necessérias para que a AGA ou seus
clientes cumpram as leis e regulamentos aplicaveis. Os fornecedores devem cooperar com a AGA
para fornecer as informag6es solicitadas, de maneira oportuna e clara.

Uma violacdo alegada ou real deste Cédigo de Conduta do Fornecedor deve ser denunciada a AGA
e pode ser feita por meio de nossos . A AGA reserva o direito de investigar qualquer
violagdo alegada ou real deste Cddigo de Conduta do Fornecedor e os fornecedores ndo devem se
recusar injustificadamente a cooperar em tal investigacao.

O ambito deste Codigo de Conduta é global e se aplica a todos os fornecedores da AGA. Qualquer
referéncia a AGA inclui suas subsidiarias e afiliadas, envolvendo quaisquer minas individuais que
firmam contratos com fornecedores em seus préprios nomes.

Cumprimos todas as leis, regulamentos e normas aplicaveis aos nossos negocios e atividades em
todos os paises em que operamos. Nossos fornecedores devem conduzir atividades comerciais com
integridade, incluindo de ndo tirar vantagem injusta da AGA ou de outras partes, por meio de
deturpacéo de fatos ou quaisquer praticas desonestas.

Espera-se que os fornecedores estejam cientes e cumpram todas as leis, regulamentos e normas
apliciveis aos negdcios e atividades da AGA e do fornecedor. Os fornecedores também devem estar
cientes e cumprir a Politica de Integridade de Negdécios da AGA, que inclui, mas nao se limita a:

e ter toler&ncia zero com fraude e corrupgdo, em todas as suas formas, incluindo oferecer, pagar,
solicitar, receber ou aceitar subornos, propinas ou outros pagamentos ou atividades proibidas
para ou de qualquer pessoa

e proibir o uso de pagamentos de facilitacdo em apoio a quaisquer contratos com a AGA
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informar quaisquer conflitos de interesses conhecidos ou potenciais com funcionarios da AGA

cumprir quaisquer acordos de confidencialidade com a AGA
¢ ndo violar nenhum dos direitos de propriedade intelectual da AGA

e cumprir a determinacdo da AGA em relacdo a dar e receber presentes, hospitalidade e
patrocinios

e cumprir todas as sancbes comerciais aplicaveis, controles de exportacao e leis antiboicote

e cumprir a determinacdo da AGA em relacdo ao tratamento de informacdes pessoais e aos
requisitos das leis e regulamentos de protecdo de dados aplicaveis & AGA nos paises em gue
nés, ou um fornecedor terceirizado em nosso nome, processamos informacgdes pessoais, e

o utilizar os em caso de suspeita ou identificacdo de préatica conflitante com os
valores e principios de negocios da AGA.

Exigimos que nossos fornecedores tenham um compromisso abrangente para prevenir fraude e
corrupgdo em todas as suas formas, incluindo suborno. Isso envolve, entre outras iniciativas, a
manutencdo de uma politica antissuborno e anticorrup¢do, a manutencao de mecanismos de
denlncia para relatérios internos e o incentivo a todas as partes com as quais o fornecedor trabalha
no fornecimento de bens e servicos a AGA a também cumprir todas as leis aplicaveis, regulamentos
e normas para prevenir o suborno e a corrupgéo, em todas as suas formas.

O respeito pelos direitos humanos é parte essencial da visdo e dos valores da AGA. E fundamental
em nosso valor tratar uns aos outros com dignidade e respeito. Estamos comprometidos com os

e buscamos formas de honrar
os principios de direitos humanos reconhecidos internacionalmente quando enfrentamos exigéncias
conflitantes ou pouco claras. Esperamos 0 mesmo de nossos fornecedores.

Esperamos que nossos fornecedores respeitem os direitos humanos de todas as nossas partes
interessadas, incluindo os direitos dos povos indigenas e grupos vulneraveis, e respeitem os valores,
tradicbes e culturas das comunidades locais e indigenas nas quais operamos. Os fornecedores
devem se envolver com detentores de direitos potencialmente afetados, considerar suas opiniées ao
desenvolver a¢cBes de mitigacdo e, quando os impactos ndo puderem ser evitados, abordar esses
impactos por meio de remediag&o adequada.

Ao se esforcar para garantir o respeito pelos direitos humanos, os fornecedores devem tomar cuidado
especial ao operar em paises ou regides de governanca fraca ou em conflito ou que esteja se
recuperando de conflito, para garantir que nédo violem os direitos humanos, nem sejam cumplices de
tais violagfes, tenham um compromisso publico com a politica de direitos humanos e conduzam a
devida diligéncia em direitos humanos. Esperamos que os fornecedores assegurem que o envio de
forcas de seguranca esteja alinhado com os

Estamos comprometidos, e nossos fornecedores também devem se comprometer a defender e
promover padrbes de trabalho internacionalmente aceitos, em particular a

e
as principais
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Nossos fornecedores devem tratar os trabalhadores de forma justa, com dignidade e respeito. Os
fornecedores também devem cumprir todas as leis, regulamentos e normas trabalhistas aplicaveis
em todos os paises nos quais operamos. Os fornecedores devem:

¢ defender condi¢des favoraveis de trabalho, incluindo os direitos a liberdade de associacgéo,
negociacao coletiva, ndo discriminacéo e igualdade

e ndo se envolver em qualquer uso de trabalho infantil, forcado ou obrigatorio, incluindo trabalho
forcado, trabalho militar ou escravo, trabalho prisional for¢cado, escravidao, servidao ou tréafico
humano

e estar comprometido com a igualdade de oportunidades e ndo empregar com base em
caracteristicas pessoais, como género, raca, nacionalidade, origem étnica, social e indigena,
religido ou crenca, deficiéncia, idade ou orientacdo sexual

¢ proibir todas as formas de intimidacao, violéncia, assédio, assédio sexual e discriminacéo ilegal

e investigar e tomar medidas apropriadas em resposta a quaisquer violacdes confirmadas de
politicas, padrdes e procedimentos e nao tolerar retaliagdo ou consequéncias adversas no
emprego contra aqueles que expuserem preocupacoes, e

e garantir que todas as entidades em sua cadeia de suprimentos cumpram esses requisitos.

Estamos comprometidos em garantir a saude, a seguranca e a protecdo de nosso pessoal e das
comunidades em que trabalhamos. Priorizar a salude e a seguranca € um esforgo coletivo. Nossos
fornecedores devem assegurar ambientes de trabalho que apoiem a saude, a seguranga e o bem-
estar dos trabalhadores. Os fornecedores devem ter politicas de salde e seguranca em vigor que
estejam de acordo com todas as leis, regulamentos e padrbes aplicaveis aos negocios e atividades
da AGA e do fornecedor. Os fornecedores devem ter sistemas e procedimentos adequados para
rastrear, relatar, gerenciar e prevenir ferimentos e doengas ocupacionais.

Espera-se também que os fornecedores se comprometam a eliminar ferimentos relacionados ao
trabalho e garantir que seus trabalhadores tenham as habilidades, conhecimentos e competéncias
adequados para realizar seu trabalho, de acordo com nossas expectativas de saude e seguranga.
Os fornecedores devem garantir que seus funcionarios ou pessoas que trabalham em seu nome
cumpram todos os requisitos de saude e seguranca da AGA ao realizar atividades nas instalacbes
da AGA.

Trabalhamos para produzir resultados sustentaveis, através da gestédo responsavel de recursos
naturais sobre os quais somos guardides e da minimizag&o do potencial de dano ambiental de nossas
atividades.

Integramos a gestdo ambiental na forma como operamos e promovemos a responsabilidade
ambiental entre nossos funciondrios e parceiros de negocios. Os fornecedores devem adotar uma
abordagem preventiva em relacdo aos desafios ambientais, realizar iniciativas para promover maior
responsabilidade ambiental, incentivar o desenvolvimento e a difusdo de tecnologias ambientalmente
amigaveis e procurar minimizar seu impacto ambiental. Os fornecedores devem ter politicas
ambientais em vigor que sejam consistentes com todas as leis, regulamentos e padrdes aplicaveis
aos negocios e atividades da AGA e do fornecedor e quaisquer outros requisitos com os quais nos
comprometemos.
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Nos esforcamos para cultivar parcerias comunitérias, baseadas na confianga e esperamos 0 mesmo
compromisso de nossos fornecedores. Nossos fornecedores, seus funcionarios e entidades
associadas devem tratar os membros das comunidades em que operam com dignidade e respeito e
realizar seu trabalho de maneira consistente com nossos padrdes, 0s

e 0S compromissos voluntarios que adotamos.

Os fornecedores devem ter politicas comunitarias consistentes com todas as leis, regulamentos e
padrBes aplicaveis aos negdécios e atividades da AGA e do fornecedor e quaisquer outros requisitos
com 0s quais nos comprometemos. Isso inclui, mas nao esta limitado a:

e consultar e envolver comunidades e outras partes interessadas em suas atividades, de maneira
culturalmente apropriada, que respeite valores, tradicdes e culturas das comunidades locais,
incluindo povos indigenas, grupos vulneraveis e minoritarios

e realizar iniciativas de desenvolvimento comunitario em parceria com as comunidades nas quais
nossos fornecedores operam e, quando apropriado, estabelecer processos de gestdo de
reclamacgdes para receber, investigar e resolver quaisquer queixas o mais rapido possivel, de
acordo com nossos mecanismos de reclamacéao.
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